


Ist das (Cyber)mobbing?
1. Aufgaben (ca. 5 Minuten)
Lesen Sie sich die Beispielsituationen auf den Karten durch. Diskutieren Sie in der Gruppe, welchen der drei Kategorien „kein (Cyber)mobbing“, „(Cyber)mobbingansatz“ und „(Cyber)mobbing“ Sie die einzelnen Beispiele zuordnen würden und verteilen Sie die Karten entsprechend. 
2. Aufgabe (ca. 4 Minuten)
Bei welchen Beispielsituationen ist es Ihnen schwer gefallen, eine Entscheidung zu treffen? Wurden die Beispielsituationen innerhalb der Gruppe unterschiedlich zugeordnet? Warum? Halten Sie die strittigen Punkte stichpunktartig fest.





3. Aufgabe (ca. 3 Minuten)
Denken Sie sich zu jeder der drei Kategorien mindestens ein weiteres Beispiel aus Ihrer Branche aus und schreiben Sie sie auf die leeren Karten. 
4. Aufgabe (8 Minuten)
Sammeln Sie Indikatoren, an denen man erkennt, dass jemand von (Cyber)mobbing betroffen ist und vervollständigen Sie die Mind-Map. Fügen Sie ggf. weitere Felder und Verbindungen hinzu. Erstellen Sie anschließend eine Übersicht „Folgen von Mobbing“. 
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